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2022年12月1日 
各 位  

株式会社ヤマダホールディングス 

株式会社ヤマダホールディングス（本社：群馬県高崎市、代表取締役会長 兼 社長 CEO：山田 昇）

のグループ企業である株式会社ヤマダデンキ（本社：群馬県高崎市、代表取締役社長：上野 善紀、以下、

ヤマダデンキ）は、2022年11月1日（火）に、仙台市太白区と相互の連携を強化し、地域社会の活性化

及び区民サービスの向上を図ることを目的として「SDGs推進等に関する連携協定」を締結しました。 

2022年11月3日（木・祝）、ヤマダデンキは

東北最大規模となる「Tecc LIFE SELECT 仙台

あすと長町店」をオープンしました。 

あすと長町地区は、子育て世代を中心に人口

増加の傾向にあり、近隣の「あすと長町中央公

園」では親子連れの姿が多く見られることから、

安心して暮らせる環境づくりの観点から太白区

とともに検討。子育てファミリープロジェクト

の一環として、同店舗の駐車場の一部にお子様

連れ優先駐車スペース「ぐんまちゃんみらいっ

こPARKING」を全国で初めて設置しました。 

 

安心して暮らせる環境づくりの推進に貢献 

仙台市太白区と「SDGs推進等に関する連携協定」を締結 

▲ 店舗入口前の駐車場：近隣の「あすと長町中央公
園」をご利用の際にもご利用いただけます。 

▲（写真左より）仙台市太白区長：檜森 亮 氏、ヤマダデンキ：代表取締役社長 上野 善紀 
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「Tecc LIFE SELECT 仙台あすと長町店」 

“たのしい。くらしをシアワセにする、ぜんぶ。”をストアコンセプト とした

暮らしまるごとをご提案、家電選びがさらに楽しくなる体験型店舗。  

【ご挨拶】ヤマダデンキ：代表取締役社長 上野 善紀 

「ヤマダデンキの経営理念の大切な柱のひとつに「感謝と信頼」があ

ります。お客様お一人お一人への「感謝」と共に、お取引先様や株主様、

そして何よりも、地元地域の住民の皆様をはじめ、各事業者様、そして、

行政機関の皆様に対し、「感謝」の気持ちを大切に、誠実に関わらせてい

ただけますように、店舗スタッフ全員が一丸となって、地域経済のさら

なる活性化、そして、暮らしの向上のために、全力で貢献してまいりま

す。」 

 

 

【ご挨拶】仙台市太白区長：檜森 亮 氏 

「連携協定のもと、様々な分野で両者が連携し、仙台市太白区の地域

活性化や安全安心な区民の暮らしの実現、SDGsの推進につながる取り

組みを進めてまいりたいと考えております。これらの取り組みを通じて、

太白区の将来に向けたまちづくりに、ヤマダデンキ様のお力添えをいた

だければ幸いです。」 

 

 

 

 

 

《協定に関する連携事項》 

（１）SDGsの取組の推進に関すること 

（２）地域活性化及び地域課題の解決に関すること 

（３）防災・減災の取組の推進に関すること 

（４）子育て環境の充実に関すること 

（５）健康増進・スポーツ振興に関すること 

（６）その他、前条の目的を達成するために必要と認められる事項 

 

今後も、「子育て支援」や「地域活性化」にとどまらないSDGsの実現も視野に入れ、未来を担う大切

な子供たちの「育成支援」、「地域住民の方へのサービス向上」に向け、協働して取り組みを推進してま

いります。 

 

 

以上 
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